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Umowa nr.............

Zawarta w dniu ....cceceeeeeeenennenne. w Katowicach, pomiedzy:
Zamawiajgcym:

Slgska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy, Pl. Grunwaldzki 8-10, 40-950,
NIP: 634-22-922-227, REGON: 001036780 reprezentowana przez: Panig Kinge Ktosinska -
Jaskulska - Wojewoddzkiego Komendanta OHP

a
Wykonawca:

................................ , NIP reprezentowanym przez

W wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy na podstawie
przeprowadzonego zapytania ofertowego dla zamowienia, do ktérego na podstawie art.
2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 roku Prawo Zamoéwien Publicznych nie
stosuje sie przepisOw ustawy, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:
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1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonanie ustugi polegajgcej na zorganizowaniu
i przeprowadzeniu warsztatdw psychologicznych potgczonych z badaniem
kompetencji  spotecznych  z  wykorzystaniem  testu  psychometrycznego
udostepnionego przez Zamawiajgcego oraz opracowane wynikow  testu
psychometrycznego dla uczestnikow projektu ,Ochoczo w przysztos¢” realizowanego
w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz
Spoteczny+), Priorytet: FESL.05.00 - Fundusze Europejskie dla rynku pracy, Dziatanie:
FESL.05.02 - Aktywizacja zawodowa przez OHP.

2. Ustuga bedaca przedmiotem niniejszej umowy, o ktérej mowa w ust. 1 umowy,
zostanie wykonana w ramach grupowego wyjazdowego wsparcia psychologicznego.
Grupowe wyjazdowe wsparcie psychologiczne to warsztaty psychologiczne
o komunikacji, pracy w zespole, rozwigzywaniu konfliktéw potgczone z trzydniowym
wyjazdem integracyjnym. Wyjazd pozwoli na integracje nie tylko w ramach grupy, ale
i w ramach projektu, w $rodowisku neutralnym, z zewnetrznym mentorem
(psycholog), 5 godzin warsztatéw psychologicznych oraz zajecia rekreacyjne zgodne
z mozliwosciami psychofizycznymi uczestnikdw.

3. Warsztaty psychologiczne zostang przeprowadzone dla ........... ErUp PO evereeerienene
uczestnikow i beda trwac po 5 godzin.
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4, W ramach warsztatow psychologicznych  Wykonawca przeprowadzi test

psychometryczny kompetencji spotecznych wraz z interpretacjg wynikdéw. Test oraz
koncepcja zostang udostepnione przez Zamawiajgcego.
5. Termin realizacji warsztatéw:

e Grupanr1-05.11.2026-_____ 0s0b,
e Grupanr2-12.11.2026-____ 0s6b,
e Grupanr3-19.11.2026-__  o0sbb,
e Grupanr4-26.11.2026-___  o0sbéb,
e Grupanr5-03.12.2026-____ 0s0b,
e Grupanr6-10.12.2026-____ 0s0b,
e Grupanr7-17.122026-____  o0sb6b,

6. W ramach realizacji zamowienia strony wspoélnie ustalajg termin spotkania w formule
on-line, w trakcie ktérych zostang przeprowadzone testy psychometryczne dla osdb,
ktére z waznych przyczyn nie bedg mogty uczestniczy¢ w warsztatach wyjazdowych:

7. Miejsce realizacji ustugi: Osrodek Relaks, ul. 11 Listopada 35, 43-460 Wista oraz on-line.
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1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i efektywnosci zaje¢ oraz
nieobecnosci uczestnikdw na zajeciach.

2. Zamawiajacy, Instytucja Posredniczgca (Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach),
Instytucja Zarzadzajgca (Zarzad Wojewodztwa Slgskiego) oraz inne uprawnione
podmioty majg prawo kontroli Wykonawcy odnosnie nalezytego wykonania
postanowien umowy.

3. Wykonawca zapewni podmiotom kontrolujgcym, o ktérych mowa w ust. 1 prawo
wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia.
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1. W zwigzku z realizacjg umowy, gdzie udziat w szkoleniu/warsztatach biorg udziat takze
osoby matoletnie, Wykonawca zobowigzuje sie spetnia¢ warunki w zakresie personelu
okreslone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2026, poz. 110),
w szczegolnosci w zakresie:

a) weryfikacji, ze dane wszystkich oséb zatrudnionych przy realizacji umowy nie sg
zamieszczone w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym w bazie
danych pod nazwg ,Rejestr z dostepem ograniczonym” ani w bazie danych pod
nazwg ,Rejestr oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
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przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej 15 lat” wydata
postanowienie o wpisie w ,Rejestrze” oraz:

b) ze wszystkie osoby zatrudnione u Wykonawcy przy szkoleniach, w ktorych biorg
udziat osoby matoletnie, przedtozyty informacje i o niefigurowaniu w Krajowym
Rejestrze Karnym w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r., poz. 1939), lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okres$lone w przepisach
prawa obcego oraz;

c) w przypadku zatrudnienia przez Wykonawce 0s6b, ktére w ciggu ostatnich 20 lat
zamieszkiwaty w panstwie lub panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska
i panstwo obywatelstwa - ze wedtug informacji z rejestréw karnych tych panstw
uzyskiwanych do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi osoby zatrudnione przez Wykonawce nie figurujg w tych
rejestrach, a w przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona ww.
informacja nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie
rejestru karnego, Wykonawca uzyskat oswiadczenia, ze dana osoba nie byia
prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie
ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, S$wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

2. Wykonawca przed rozpoczeciem realizacji umowy zobowigzany jest przestac
Zamawiajgcemu pisemne oswiadczenie o spetnieniu opisanych w pkt. a-c powyzej
warunkow w zakresie personelu okreslonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 .
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 2026, poz. 110). Wz6r o$wiadczenia Wykonawcy stanowi zatgcznik
do umowy.

3. Nawniosek Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ - w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni od daty doreczenia wezwania - do wglagdu Zamawiajgcego
dokumenty potwierdzajgce, ze Wykonawca zweryfikowat, ze osoby zatrudnione przy
realizacji umowy nie sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym w bazie danych pod nazwg ,Rejestr z dostepem ograniczconym” ani
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w bazie danych pod nazwg ,Rejestr osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja

do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15"
wydata postanowienie o wpisie w ,Rejestrze” oraz ze osoby zatrudnione u Wykonawcy
przy szkoleniu, w ktérym biorg udziat osoby matoletnie, przedtozyty informacje o nie
figurowaniu w Krajowym Rejestrze Karnym w zakresie przestepstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu narkomani (Dz. U. z 2023, poz. 1939),
lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego, a w przypadku zatrudnienia przez Wykonawce oséb, ktére w ciggu
ostatnich 20 lat zamieszkiwaty w panstwie lub w panstwach innych niz Rzeczpospolita
Polska i panstwo obywatelstwa - dokumenty potwierdzajgce, ze Wykonawca
zweryfikowat, ze wedtug informacji z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwanej do
celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi
osoby zatrudnione przez Wykonawce nie figurujg w tych rejestrach, a w przypadku gdy
prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona ww. informacja nie przewiduje jej
sporzgdzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego, Wykonawca
uzyskat oswiadczenie, ze dana osoba nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189ai art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktérym stwierdzono, ze dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

4. W razie ustalenia, ze Wykonawca nie spetnia warunkéw okre$lonych w ust. 1 lub
W razie nieprzestania przez Wykonawce oswiadczenia o spetnieniu warunkéw w
zakresie personelu okresSlonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 2026, poz. 110) lub w razie nie przedtozenia przez Wykonawce do
wgladu Zamawiajgcego dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2, Zamawiajagcy moze
odstgpi¢ od umowy bez odrebnego wezwania.

5. W razie ustalenia, ze Wykonawca nie spetnia warunkéw okreslonych w ust. 1 lub
W razie nieprzestania przez Wykonawce oswiadczenia o spetnieniu warunkéw w
zakresie personelu okreslonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 2026, poz. 110) lub w razie nie przedtozenia przez Wykonawce do
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wgladu Zamawiajgcego dokumentdéw, o ktorych mowa w ust. 2, Zamawiajgcy moze
domagac sie zaptaty kary umownej w wysokosci 20% wartosci catkowitego

wynagrodzenia brutto okreslonego w 84 umowy.

6. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie ze ,Standardami ochrony matoletniego
uczestnika OHP” ustalonymi w Zarzgdzeniu nr KG.BEZ.021.36.2026 Komendanta
Gtownego OHP z dnia 8 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia ,,Standardy ochrony
matoletnich uczestnikow Ochotniczych Hufcéw Pracy”, ktére stanowig zatgcznik do
umowy i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

7. Wykonawca oswiadcza, ze w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci wprowadzit
~Standardy ochrony matoletnich”, o ktérych mowa w art. 22b ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560).
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Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie ustugi wynosi brutto:
.................................. (stownie: .....cccvevverecenenenerineneenene. 00/100), W tym za realizacje zajec
w poszczegblnych terminach:

a) Szkolenie stacjonarne:

* Grupanr1-05.11.2026 - 0s0b,
* Grupanr2-12.11.2026 - 0s0b,
« Grupanr3-19.11.2026 - 0s0b,
« Grupanr4-26.11.2026 - 0s0b,
* Grupanr5-03.12.2026 - 0s0b,
* Grupanr6-10.12.2026 - 0s0b,
*« Grupanr7-17.12.2026 - 0s0b,

b) Spotkanie on-line:
Termin -
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1. Podstawg do wystawienia faktury VAT bedzie podpisany przez obie Strony Umowy
protokét odbioru ustugi.

1. Wykonawca bedzie wystawiat fakture/rachunek na adres Slagska Wojewddzka
Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w Katowicach, Pl. Grunwaldzki 8-10, 40-950
Katowice, NIP: 634-22-92-227.

2. Ptatnos¢ nastgpi po zrealizowaniu zamowienia na podstawie prawidtowo wystawione;j
faktury VAT/rachunku z 30-dniowym terminem ptatnosci.
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3. Srodki na finansowanie projektu sg zapewnione w ramach rocznych limitéw wydatkéw
Beneficjenta bedgcego dysponentem czesci budzetu panstwa i sg okreslone w ustawie

budzetowej oraz w rezerwie celowej budzetu panstwa.
4. Patnos¢ bedzie dokonana przez Zamawiajgcego na rachunek bankowy wskazany
przez Wykonawce po dostarczeniu faktury VAT/Rachunku do siedziby Zamawiajgcego.
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1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia
Zamawiajgcemu kary umownej w wysokosci 10% wartosci catkowitego wynagrodzenia
brutto okreslonego w 8 4 umowy. Jezeli niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy dotyczy tylko jednej lub niektorych grup wskazanych w 8 1 ust. 5 umowy,
podstawg naliczania kary umownej jest wartos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego na
podstawie 8 4 lit. a umowy dla danej grupy.

2. Za odstgpienie przez Zamawiajgcego od umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karg umowng w wysokosci 20%
catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 umowy. Jezeli odstgpienie od
umowy dotyczy tylko jednej lub niektorych grup wskazanych w 8 1 ust. 5 umowy,
podstawg naliczania kary umownej jest wartos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego na
podstawie § 4 lit. a umowy dla danej grupy..

3. W razie zwtoki w wykonaniu przedmiotu umowy, Zamawiajgcy zazgda od Wykonawcy
zaptaty kary umownej w wysokosci 0,35% catkowitego wynagrodzenia brutto
okreslonego w 8 4 umowy, a jesli zwtoka przekroczy 7 dni 0,7% wartosci catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w 8 4 umowy. Jezeli zwtoka dotyczy tylko jednej lub
niektérych grup wskazanych w § 1 ust. 5 umowy, podstawg naliczania kary umownej
jest wartos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego na podstawie 8 4 lit. a dla danej grupy.

4. W przypadku nieprzeprowadzenia lub odwotania zaje¢ w terminie okreslonym w § 1
ust. 5 bez zgody Zamawiajgcego, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajacy zazgda od Wykonawcy za kazdy taki przypadek zaptaty kary umownej w
wysokosci 5% wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 lit. a dla danej grupy.

5. Maksymalna tgczna wysokos¢ kar umownych moze wynies¢ 50% wartosci catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 umowy.

6. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z wynagrodzenia.

7. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego
kare umowng na zasadach ogdélnych.
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1. Zamawiajgcy moze bez odrebnego wezwania odstgpi¢ od umowy w przypadku:

e gdy zwtoka w wykonaniu przedmiotu umowys 4 lit. a umowy trwa dtuzej niz 7 dni,
¢ wykonawca bez zgody Zamawiajgcego powierzy wykonanie umowy osobie trzeciej.
e winnych przypadkach naruszenia warunkéw umowy.

2. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zaptaty przewidzianych w umowie
kar umownych.

3. Wrrazie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zadac
wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.
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1. Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez
Zamawiajgcego, a w szczegblnosci na upublicznienie informacji dotyczgcych
realizowanej ustugi, podmiotu wykonujgcego ustuge oraz kosztow jej realizacji.

2. Zamawiajgcy wyraza Wykonawcy zgode na przetwarzanie danych osobowych
uczestnikéw projektu biorgcych udziat w szkoleniu na czas trwania niniejszej umowy.

3. Wykonawca zapewnia, ze uzyskane w trakcie zamoéwienia informacje i dane zostang
zgromadzone zgodnie z przepisami RODO i bedg uzytkowane z zachowaniem
najwyzszej poufnosci oraz odpowiedzialnosci etycznej i zawodowe;j.

4. Wykonawca zobowigzany jest przed przystgpieniem do realizacji zadania, do zawarcia
Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.
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1. Zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajgcy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy w zakresie:
e zmiany terminu realizacji zadania w przypadku zmiany terminu wdrazania
projektu,
e w innych sytuacjach, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
niniejszej umowy i majgcych charakter zmian nieistotnych.
3. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie majg
przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Wszelkie spory mogace wystapi¢ w trackie wykonywania przedmiotu niniejszej umowy
bedg rozstrzygane przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
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Umowe sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Na rzecz i w imieniu Zamawiajgcego Na rzecz i w imieniu Wykonawcy

Zatgcznik do umowy - o$wiadczenie Wykonawcy
OSWIADCZENIE WYKONAWCY

O SPEENIENIU WARUNKOW W ZAKRESIE PERSONELU

Ja/My nizej podpisany/a/i:
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(nazwa / imie i nazwisko Wykonawcy)

z siedzibg / zamieszkaty/a w:

NIP/REGON: ...ccoiiiiiiiiiiiiiiii

oswiadczam/y, ze:

Spetniam/y warunki w zakresie personelu okreslone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich.

Wszystkie osoby skierowane do realizacji zamowienia / wykonywania czynnosci
majacych kontakt z matoletnimi zostaty zweryfikowane zgodnie z wymaganiami ww.
ustawy, w szczegoélnosci:

- zostaty sprawdzone w odpowiednich rejestrach,
- nie figurujg w rejestrach osob, wobec ktorych orzeczono zakaz pracy z matoletnimi,
- spetniajg warunki dopuszczenia do pracy z matoletnimi.

Zobowigzuje/my sie do biezgcego zapewnienia spetniania powyzszych warunkow przez
caty okres realizacji umowy.

Oswiadczam/y, ze wszystkie podane informacje sg zgodne z prawdg i zostaty ztozone ze
Swiadomoscig odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen.

(miejscowos¢, data) (podpis Wykonawcy / 0s6b uprawnionych)
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