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Europejskie dla rynku pracy, Działanie: FESL.05.02 - -Aktywizacja zawodowa poprzez OHP. 

Umowa nr ……………………………. 

 

Zawarta w dniu ……………………… w Katowicach, pomiędzy: 

Zamawiającym: 

Śląska Wojewódzka Komenda Ochotniczych Hufców Pracy, Pl. Grunwaldzki 8-10, 40-950 , 

NIP: 634-22-922-227, REGON: 001036780 reprezentowana przez: Kingę Kłosińską-

Jaskulską – Wojewódzką Komendant OHP. 

a 

Wykonawcą: 

……………………………………………………………………………., NIP ………………………………… 

reprezentowanym przez …………………………………………...  

 

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy na podstawie 

przeprowadzonego zapytania ofertowego dla zamówienia, do którego na podstawie art. 

2 ust. 1 pkt. 1  ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo Zamówień Publicznych nie 

stosuje się przepisów ustawy, została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§1 Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usługi przewozu grupowego 

uczestników projektu „Ochoczo w przyszłość” realizowanego w ramach Funduszy 

Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Społeczny+), Priorytet: 

FESL.05.00 - Fundusze Europejskie dla rynku pracy, Działanie: FESL.05.02 – Aktywizacja 

zawodowa przez OHP na trasach wskazanych w niniejszej umowie.  

2. Przedmiot umowy obejmuje transport dla uczestników projektu „Ochoczo w 

przyszłość”, w tym młodzież w wieku 16-20 lat, w ramach 7 tras i terminów opisanych 

w paragrafie 2.  

 

§2 Terminy, trasy i liczba uczestników 

Trasa I  

04.11.2026: Pyskowice – Wisła: 26 osób 

06.11.2026: Wisła – Pyskowice: 26 osób 
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Trasa II 

12.11.2026: Pszczyna – Wisła: 12 osób 

13.11.2026: Wisła – Pszczyna: 12 osób 

Trasa III:  

18.11.2026: Tychy – Wisła: 18-22 osoby 

19.11.2026: Wisła – Tychy: 18-22 osoby 

Trasa IV: 

25.11.2026: Częstochowa – Wisła: 18-22 osoby 

27.11.2026: Wisła – Częstochowa: 18-22 osoby 

Trasa V:  

02.12.2026: Dąbrowa Górnicza – Wisła: 18-23 osoby 

04.12.2026: Wisła – Dąbrowa Górnicza: 18-23 osoby 

Trasa VI: 

09.12.2026: Jaworzno – Wisła: 19 osób 

11.12.2026: Wisła – Jaworzno: 19 osób 

Trasa VII: 

16.12.2026: Katowice – Wisła: 18-22 osoby 

18.12.2026: Wisła – Katowice: 18-22 osoby 

Transport będzie realizowany autobusami lub busami zgodnie z zapotrzebowaniem.  

 

§3 Wynagrodzenie 

1. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie usług opisanych w §2 

wynosi ………………………. zł brutto (słownie: ………………………………………… zł 00/100): 

Trasa I: …………………. zł brutto 

Trasa II: ………………… zł brutto 

Trasa III: ……………….. zł brutto 

Trasa IV: ……………….. zł brutto 
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Trasa V: ……………… zł brutto 

Trasa VI: …………….. zł brutto 

Trasa VII: ……………… zł brutto 

2. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty: kierowcy, paliwo, opłaty drogowe,  

ubezpieczenia, postój, itp. 

3. Faktura VAT zostanie wystawiona po zrealizowaniu usługi i podpisaniu protokołu 

odbioru, z terminem płatności 21 dni. 

4. Faktura powinna być wystawiona na dane: 

Śląska Wojewódzka Komenda OHP, 

Pl. Grunwaldzki 8-10 

40-950 Katowice 

NIP: 634-22-92-227 

 

§4 Obowiązki wykonawcy 

Wykonawca zobowiązuje się: 

 Zapewnić pojazdy z aktualnymi badaniami technicznymi i ubezpieczeniami, 

 Dostarczyć pojazdy o odpowiedniej liczbie miejsc, 

 Zapewnić zastępczy pojazd w przypadku awarii w czasie 5 godzin od jej wystąpienia, 

 Zapewnić doświadczonych kierowców, 

 Umożliwić w razie konieczności kontrolę Policji/ITD przed wyjazdem, 

 Przestrzegać zasad bezpieczeństwa i kultury osobistej. 

 

§5 Obowiązki zamawiającego 

Zamawiający zobowiązuje się do: 

 Zapewnienia kontaktu do osoby odpowiedzialnej za każdą grupę, 

 Podpisania protokołu odbioru usługi po jej wykonaniu, 

 Terminowego uregulowania płatności. 

 

§6 Ochrona osób małoletnich 

1. W związku z realizacją umowy, gdzie udział biorą udział także osoby małoletnie, 

Wykonawca zobowiązuje się spełniać warunki w zakresie personelu określone w art. 

21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na 

tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560), w  szczególności w 

zakresie: 

a) weryfikacji, że dane wszystkich osób zatrudnionych przy realizacji umowy nie są 

zamieszczone w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym w bazie 
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danych pod nazwą „Rejestr z dostępem ograniczonym” ani w bazie danych pod 

nazwą „Rejestr osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw 

przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej 15 lat” wydała 

postanowienie o wpisie w „Rejestrze” oraz: 

b) że wszystkie osoby zatrudnione u Wykonawcy przy szkoleniach, w których biorą 

udział osoby małoletnie, przedłożyły informację i o niefigurowaniu w Krajowym 

Rejestrze Karnym w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV 

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 

lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r., poz. 1939), lub za 

odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach 

prawa obcego oraz; 

c) w przypadku zatrudnienia przez Wykonawcę osób, które w ciągu ostatnich 20 lat 

zamieszkiwały w państwie lub państwach innych niż Rzeczpospolita Polska 

i  państwo obywatelstwa – że według informacji z rejestrów karnych tych państw 

uzyskiwanych do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej 

z  kontaktami z dziećmi osoby zatrudnione przez Wykonawcę nie figurują w tych 

rejestrach, a w przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona ww. 

informacja nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi się 

rejestru karnego, Wykonawca uzyskał oświadczenia, że dana osoba nie była 

prawomocnie skazana w tym państwie za czyny zabronione odpowiadające 

przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a 

i  art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 

o  przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, 

w  którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie 

ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub 

ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, 

wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności związanych 

z  wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi.  

2. Wykonawca przed rozpoczęciem realizacji umowy zobowiązany jest przesłać 

Zamawiającemu pisemne oświadczenie o spełnieniu opisanych w pkt. a-c powyżej 

warunków w zakresie personelu określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 

o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560). Wzór oświadczenia Wykonawcy stanowi załącznik 

do umowy.  

3. Na wniosek Zamawiającego Wykonawca zobowiązany  jest przedłożyć – w terminie nie 

dłuższym niż 3 dni od daty doręczenia wezwania – do wglądu Zamawiającego 

dokumenty potwierdzające, że Wykonawca zweryfikował, że osoby zatrudnione przy 
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realizacji umowy nie są zamieszczone w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym w bazie danych pod nazwą „Rejestr z dostępem ograniczonym” ani 

w  bazie danych pod nazwą „Rejestr osób, w stosunku do których Państwowa Komisja 

do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15” 

wydała postanowienie o wpisie w „Rejestrze” oraz że osoby zatrudnione u Wykonawcy 

przy szkoleniu, w którym biorą udział osoby małoletnie, przedłożyły informację o nie 

figurowaniu w Krajowym Rejestrze Karnym w zakresie przestępstw określonych 

w  rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu Karnego oraz 

w ustawie z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziałaniu narkomani (Dz. U. z 2023, poz. 1939), 

lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach 

prawa obcego, a w przypadku zatrudnienia przez Wykonawcę osób, które w ciągu 

ostatnich 20 lat zamieszkiwały w państwie lub w państwach innych niż Rzeczpospolita 

Polska i państwo obywatelstwa – dokumenty potwierdzające, że Wykonawca 

zweryfikował, że według informacji z rejestrów karnych tych państw uzyskiwanej do 

celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi 

osoby zatrudnione przez Wykonawcę nie figurują w tych rejestrach, a w przypadku gdy 

prawo państwa, z którego ma być przedłożona ww. informacja nie przewiduje jej 

sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi się rejestru karnego, Wykonawca 

uzyskał oświadczenie, że dana osoba nie była prawomocnie skazana w tym państwie 

za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV 

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 

2005 r.  o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, 

w którym stwierdzono, że dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma 

obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy 

stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, 

wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności związanych 

z  wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi.  

4. W razie ustalenia, że Wykonawca nie spełnia warunków określonych w ust. 1 lub 

w  razie nieprzesłania przez Wykonawcę oświadczenia o spełnieniu warunków w 

zakresie personelu określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 

o  przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560) lub w razie nie przedłożenia przez Wykonawcę do 

wglądu Zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 2, Zamawiający  może 

odstąpić od  umowy bez odrębnego wezwania.  

5. W razie ustalenia, że Wykonawca nie spełnia warunków określonych w ust. 1 lub 

w  razie nieprzesłania przez Wykonawcę oświadczenia o spełnieniu warunków w 

zakresie personelu określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 
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o  przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. 20245, poz. 560) lub w razie nie przedłożenia przez Wykonawcę do 

wglądu Zamawiającego dokumentów, o których mowa w ust. 2, Zamawiający może 

domagać się zapłaty kary umownej w wysokości 20% wartości całkowitego 

wynagrodzenia brutto określonego w §4 umowy. 

6. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze „Standardami ochrony małoletniego 

uczestnika OHP” ustalonymi w Zarządzeniu nr KG. BEZ.021.26.2024 Komendanta 

Głównego OHP z dnia 8 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia „Standardów 

ochrony małoletniego uczestnika Ochotniczych Hufców Pracy. Polityki ochrony 

małoletniego w Ochotniczych Hufcach Pracy”, które stanowią załącznik do umowy 

i  zobowiązuje się do ich przestrzegania. 

7. Wykonawca oświadcza, że w ramach prowadzonej przez siebie działalności wprowadził 

„Standardy ochrony małoletnich”, o których mowa w art. 22b ustawy z dnia 13 maja 

2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560).  

 

§7 Prawo do kontroli projektu  

1. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez podmioty 

uprawnione w zakresie prawidłowości realizacji projektu.  

2. Kontrola może zostać przeprowadzona zarówno w siedzibie Wykonawcy, jak 

i  w miejscu realizacji Projektu.  

3. Wykonawca zapewnia podmiotom, o których mowa w ust. 1 prawo wglądu we 

wszystkie dokumenty związane z realizacją Projektu, w tym: dokumenty elektroniczne 

oraz inne dokumenty, przez cały okres ich obowiązywania.  

 

§8 Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku: 

 gdy zwłoka w wykonaniu przedmiotu umowy trwa dłużej niż 7 dni, 

 wykonawca bez zgody Zamawiającego powierzy wykonanie umowy osobie trzeciej.  

 w innych przypadkach naruszenia warunków umowy.  

2. Odstąpienie od umowy  nie zwalnia Wykonawcy od zapłaty przewidzianych w umowie 

kar umownych.  

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.  
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§9 Kary umowne 

1. W przypadku niezrealizowania usługi transportowej na danej trasie określonej w §2 

umowy na warunkach określonych w niniejszej umowie Zamawiający może domagać 

się zapłaty kary umownej w wysokości 20% wartości wynagrodzenia brutto dla danej 

trasy określonego w  §3 pkt. 1 umowy. 

2. W razie ustalenia, że Wykonawca nie spełnia warunków określonych w §6 ust. 1 umowy 

lub w razie nieprzesłania przez Wykonawcę oświadczenia o spełnieniu warunków 

w  zakresie personelu określonych w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 

o przeciwdziałania zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560) lub w razie nie przedłożenia przez Wykonawcę do 

wglądu Zamawiającego dokumentów, o których mowa w §6 ust. 2 Zamawiający może 

domagać się zapłaty kary umownej w wysokości 20% wartości wynagrodzenia brutto 

dla danej trasy określonego w  §3 pkt. 1 umowy. 

 

§10 Postanowienia końcowe 

1. Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają 

przepisy Kodeksu Cywilnego.  

3. Wszelkie spory mogące wystąpić w trackie wykonywania przedmiotu niniejszej umowy 

będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.  

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron.  

 
 
 

Na rzecz i w imieniu Zamawiającego     Na rzecz i w imieniu Wykonawcy 
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Załącznik nr 1 do umowy – oświadczenie Wykonawcy  

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

O SPEŁNIENIU WARUNKÓW W ZAKRESIE PERSONELU 

 

Ja/My niżej podpisany/a/i: 

......................................................................................... 

(nazwa / imię i nazwisko Wykonawcy) 

z siedzibą / zamieszkały/a w: 

......................................................................................... 

NIP/REGON: .............................................................................. 

 

oświadczam/y, że: 

 

Spełniam/y warunki w zakresie personelu określone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 

2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich. 

Wszystkie osoby skierowane do realizacji zamówienia / wykonywania czynności 

mających kontakt z małoletnimi zostały zweryfikowane zgodnie z wymaganiami ww. 

ustawy, w szczególności: 

- zostały sprawdzone w odpowiednich rejestrach, 

- nie figurują w rejestrach osób, wobec których orzeczono zakaz pracy z małoletnimi, 

- spełniają warunki dopuszczenia do pracy z małoletnimi. 

Zobowiązuję/my się do bieżącego zapewnienia spełniania powyższych warunków przez 

cały okres realizacji umowy. 

Oświadczam/y, że wszystkie podane informacje są zgodne z prawdą i zostały złożone ze 

świadomością odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń. 

 

...............................................    ............................................... 

(miejscowość, data)    (podpis Wykonawcy / osób uprawnionych) 



 

Projekt „Ochoczo w przyszłość” jest realizowany przez Śląską Wojewódzką Komendę OHP w Katowicach w ramach 

Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021-2027 Europejski Fundusz Społeczny+), Priorytet: FESL.05.00 - Fundusze 

Europejskie dla rynku pracy, Działanie: FESL.05.02 - -Aktywizacja zawodowa poprzez OHP. 

 

Załącznik nr 2 do umowy – oświadczenie Wykonawcy  

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

O SPEŁNIENIU WARUNKÓW W ZAKRESIE JAKOŚCI I STANU TECHNICZNEGO POJAZDÓW 

 

Ja/My niżej podpisany/a/i: 

......................................................................................... 

(nazwa / imię i nazwisko Wykonawcy) 

z siedzibą / zamieszkały/a w: 

................................................................................... NIP/REGON.................................................. 

oświadczam/y, że: 

 

1. Wszystkie pojazdy, które zostaną podstawione do realizacji zlecenia, posiadają 

ważne badania techniczne potwierdzone wpisem w dowodzie rejestracyjnym lub 

zaświadczeniem ze stacji kontroli pojazdów, obowiązującym na cały okres 

realizacji zlecenia. 

2. Wszystkie pojazdy są sprawne technicznie, dopuszczone do ruchu drogowego i 

spełniają wymagania określone w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o 

ruchu drogowym oraz w rozporządzeniu Ministra Infrastruktury w sprawie 

warunków technicznych pojazdów. 

3. Wiek pojazdu/-ów podstawiony do realizacji zlecenia, liczony od daty pierwszej 

rejestracji, nie przekracza ............ lat.  

 

4. Wszystkie pojazdy są utrzymane w należytym stanie wizualnym i technicznym, 

bez widocznych uszkodzeń karoserii, wnętrza oraz elementów bezpieczeństwa. 

 

...............................................    ............................................... 

(miejscowość, data)    (podpis Wykonawcy / osób uprawnionych) 

 


