Zatgernik do rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 2 grudnia 2010 r, (poz. 1581)

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Komendanta Slaskiej Wojewodzkie] Komendy Ochotniczych Hufcdw Pracy w Katowicach »

zarok 2015

Dziat 1 »
Jako vsoba odpowiedzialna za zapewnicnic funkcjonowania adekwatnej, skuteernej i efektywnej kontroli
rarzadeze], tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny 1 terminowy, a w szezegolnodei dla zapewnienia: _
— 7eodnosei dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
— skutecenodei | efektywnodei dzialania,
— wiarygodnodei sprawozdar,
ochrony zasobdw,
— przestrzegania i promowania zasad eTycznego postepowarnia,
— efektywnodci i skutecznodci preephywu informacii,
— zarzadzania rvzyvkiem,
oswiadczam, Ze w kierewanvmdderawanyeh przeze mnie dziste/detateeh-ndministracii rzadewe w kierowanej

przeze mnie jednostee sektora finansow publicznych ;*

Slaskiej Wojewddzkiej Komendzie Ochotniczych Hufcow Pracy
w Katowicach

Cresi A+

Qw-wystarezajaeym stopniv-funkejenewala adekwama, skuteczna i efekbrnatentrola-zarzadera
Cresé B

- w opraniczonym stopniu funkejonowala adekwatna, skuteczna i efelitywna konirola zarzadeza

Zastrzezenia dotvezgce funkejonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami. ktdre
zostana podjete w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane w dziale 11

oswiadcrenia.

Cze$c C
Zmﬁ?e&ﬂ&daéyeﬂee—ﬁmkejeﬂew ; aﬂm—kmm!h—aaﬁadeﬁg—wﬂ-z-pl&nﬂnm i za Hebziataniami-idre wostana

: : - ontroli-zarzadezefzostaly-opisane-w-dziale Hedwiadczenia;
Cresc D

Niniejsze oswiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania ninigjszego
péwiadezenia pochodzgeych z: -

-monitoringu realizacii celdw i zadan,

nieniem standarddw kontroli zarzadcse]

dla sektora Minanséw publicanyeh »,
- procesu zarzadzania ryzvkiem,

Landyiwevnermeps,

- kontroli wewngtrznveh

- innyeh #Erddel infurmacji:
1. Realizacja zadaniowego planu pracy przedsiewzieé merytorycznych przez SWK OHP w
Katowicach w 2015 roku
2. Ocena okresowa pracownikéw SWK OLLP za rok 2015.

Jednoereinic odwiadesam, #e nie sa mi @nane inne fakty lub okolicenodel, kidre moglyby wplyngé na tredé

ninigjszego odwiadcaenia

Kalowice, 15.02.2016r Komendant \l?&je ddeki OHP
|

I
* Niepotrzebne skreslié ogumil Kanik



Dziat 1 »
| Zastrzezenia dotyczgee funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym,

Samoocena kontroli zarzgdczej za rok 2015 w ramach obowiazujacych standardiw objeta facznie 22|
pracownikéw SWK OHP. Dokonana zostala z podzialem na pracownikow indywidualnych i kadre zarzadzajacy.
W oparciu o informacje Zrddtowe do sporzadzenia ninicjszego oswiadczenia mozna wykazat nastepujace
zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieghym:

1} Zbyr mata dostepnosdé szkolef w jednostce — wynika z mozliwosci finansowych jednostki, Realizowane
53 w plerwszej kolejnosci niczbedne szkolenia,

2) PBruk szkolen z zakresu zarzgdzania ryzykiem - wynika z fakiu, iz szkolenia nie sa przeprowadzane
corocznie. W zwigzku z powyzszym nowo przyjeci pracownicy nie posiadaja stosownej wiedzy
dotyczacej procedur stosowanych w tvm zakresic.

3) Niska $windomosc w rakresie obowiazujgeych procedur finansowych wirdd pracownikow jednostki —
wynika z faktu, iz pracownicy w jednostkach nie mujy kontakmu z operacjami linansowymi, przez co nic
posiadaja stosownej wicdzy w tym zakresie,

Nalezy opisac proyegyny sladems zusieceten w sakvesie futrkci oo Sowirolf rarzgdere), P, istomng stalnde komeali zareqdczey,
istotng pieprawidivwaedt w funkofenowaniv fednosthi sektora fingrnzow prbiicznych atbo drieiy admerustroi rradove),

izteiny el lieh zoelanie, ktdre nie sostaly srealizawane, RiEWYHArCIGigey moritoring kantealt carogdezel, wraz s podarien,

Jfezeli to modinwe, elementu, ktdrago sastezvienia dogicsg, W ssczesdiaosc sgelnoscs deislatnadel = przepizam priova

oraz procedurame wewngirsnymi, Skntecsnodci | afektywnndcl deintania, wiaiygodnotod spranzdid, vchrony sasobds,
proesiezeganic § promawaitic zased elvemneg posigpowania, eftkbarmadcr | skaterzroior preepdet ifovmacyi Ind carcgdzania

nykien

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w 2016 roku w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzgdeze;,

1} Zgodnie z mozliwosciami jednostki dostepnodc szkolen zostanie dostosowana do potrzeb,

2} Szkolenia w zakresie zarzadzania ryzykiem dla nowo przyjetych pracownikow bedy presprowadzane
przez kierownika jednostki. W razie koniecznodci czestotliwoéé szkolen z zakresu zarzadzania
ryzykiem zostanie zwiekszona.

3) Pracownicy jednostki zostang przeszkoleni w zakresie funkcjonowania procedur finansowych zgodnie z
obowigzujaca Politvka rachunkowosci.

MaleZy opisac kiuczowe deinlanw, kidre zostang podigte w celn paprawy fiskcionowania kortrol zarzgdezel w odniesienin
do zlodomych zastrzesed, weaz = podaniem ferming ich realizoci

Deziat 111w
Dziatania, ktdre zostaly podjete w ubieghym roku w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzgdeze],
1. Dzialania, ktdre zostaty zaplanowane na rok, kidrego dotyczy o$wiadczenie:

W oswiadezeniu za rok 2014 zaznaczona zostala czedé A — w wystarczajacym stopniu funkejonowaka
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
W zwigzku z powyzszym nie bylo koniecznodei wypelniznia deialu 11 odwiadczenia za rok 2014,

Nerdiezy upisad nufisioimicisze deiolamia, fakle zostaty podrets w roky, kidiregn dofvezy ninigisse ofviadezanie w odhwesieni
do plangwanyedh deigfaf wakesamyeh w dziale I ofwimdczenia za rok Poprredzatgoy Fok, Ktdrema dofivsy minieivze ofwindcsenie.
W céwiadczamin za rak 2000 me wypelria vig tego punki,

2. Pozostale dzialania:

Naledy upreser® majistoiniejsze deiglania, nlesaplanowane w ofwindeenn = rob poprTedzaigey rak, ATdrege detvezy mineesse
oswiadezenie, jedeli iakie dofalania sostaly padipis.



Objasnienia;

1} Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalona przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art, 33 ust. | ustawy z
dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U, z 2003 r. Nr 24, poz. 199§ Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238,
poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 1 Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr
170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, 22009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nt
157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), u w przypadku gdy oéwiadczenie
sporzadzane jest przez kicrownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

2) W dziale 1, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadeee), wypetnia si¢ tylko jedna czesc 7 czese
A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem , X" ndpowiedniego wiersza, Pozostale dwie czgsci wykresla sie.
Czgsc D wypetnia sig niczaleznie od wynikow veeny stanu kontroli zarradeze;,

3) Minister kierujacy wigeej niz jednym deialem administracji regdowej sktada jedno véwiadezenie o slanie
kontroli zarzadezej w zakresie wszystkich kicrowanych przez niego dziatow, obeimujgce réwniez urzad
obstugujacy ministra. Odwiadczenie nie obejmuje Jednostek, ktdre nic sa jednostkami sekiora finanséw
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sicrpnia 2009 1. o finansach publicznyeh (D2, U. Nr 157, poz. 1240
oraz z 2010 r, Nr 28, poe. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

4) Czgsc A wypelnia sic w przypadku, 2dy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnila lgcsnie
wszystkie nastepujace elementy: zpodnoéé dzialalnodci z przepisami prawa oraz procedurami Wewnetrziymi,
skuteeznosc i efekrywnosé dziatania, wiarygodnose sprawozdan, ochrong zusohéw, przestrecianie i promowanie
zasad etycznego postepowania, clektywnodt i skuteernosé przeptywu informacji oraz zarzadeanie ryzykiem.

3) Czgs¢ B wypemia sie w preypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajgeym stopniu jednego
lub wigeej 2 wymienionych elementéw: zgodnosci deiatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewngtrznymi, skutecznosci i efeklywnosei dziakenia, wiarygodnosei sprawozdan, ochrony zasohéw,
przestrzegania i promowania zasad ctycznego postepowania, efektywnodei i shuteermodei przeplywu informacii
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

6) Czesc C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nic zapewnita w wyslarczajacym stopniu fadnego
z wyniienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
skutecznogci i efektywnodci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnodei i skutecznosei przeptywu informacji oraz zarzadzania
ryzykiem.

7} Znakiem X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze, W przypadku zaznaczenia punktu innveh #rodel informacji™
nalezy je wymienic,

8) Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finansow na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

9) Dziat 1l sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono cesc B albo C.
10) Dziat 11l sporzadza sig w przypadku, gdy w dziale I o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy
ninigjsze odwiadczenie, byla zaznaczona czeéé B albo C lub gdy w roku, ktdrego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byly podejmowane inne niszaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzadczej



