Zafacznik do rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 2 grudnia 2010 r. (poz. 1581)

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Komendanta Slgskiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych Hufcow Pracy w Katowicach "

za rok 2012

Dziat 1>

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodno$ci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,
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Slaskiej Wojewodzkiej Komendzie Ochotniczych Hufcow Pracy w Katowicach

Czes¢ A
w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
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Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego
oswiadczenia pochodzacych z: »

X| -monitoringu realizacji celow i zadan,

X| - samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych »,

@ - procesu zarzadzania ryzykiem,

l - kontroli wewnetrznych,
kontroli-zewnetrznveh:
- innych Zrédet informacii: )
1. Realizacja zadaniowego planu pracy przedsigwzig¢ merytorycznych przez SWK OHP w
Katowicach w 2012 roku )
2. Ocena okresowa pracownikéw SWK OHP za rok 2012.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mog} by wplyna¢ na tresé
niniejszego oswiadczenia. /
Katowice, 06.02.2012r Komenday t Wojewodzki OHP

* Niepotrzebne skresli¢ Mariusz Pawelec



